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Web版で
詳細をチェック！ -Column-

企業理解が深まる情報収集術
就活で後悔しないために！

企業選びのポイント

有
名
よ
り
納
得
で
選
ぶ

学
生
が
知
ら
な
い

優
良
企
業

今春注目企業の採用イベントをご紹介！

人 材 育 成 を 知りつくし た イン ソース が 提 供 する 採 用 イベ ント情 報 誌



 13 日成ビルド工業(株)
  (株)ダイナム
  月島食品工業(株)

 14 JFE物流(株)
  旭精機工業(株)
  イツワ商事(株)
  一宮運輸(株)

 15 (株)エス・ピー・ネットワーク
  八洲電機(株)

 17 INFORMATION／EDITORʼS COMMENT／NEXT ISSUE

 裏表紙  (株)CAC identity

INTERN BUS の使いかた

イベント申込み方法

LINE公式アカウント

LINEで届く、就活お役立ち情報！
インソースの全力コンテンツを幅広く配信予定です。 
＜コンテンツ例＞ 
● 就活コラム　● バックナンバー　● お問合せ

INTERN BUS （インターンバス）とは、
「『真の競争力を持つ』企業との出会い」をコンセプトに
学生のみなさんに寄り添った採用イベント情報を提供するサービスです。

日本の人材育成を知りつくしたインソースが自信をもっておすすめできる
優良企業を様々な観点で紹介していきます。
紙媒体のメリットを生かしつつ、デジタルプラットフォームもご用意しています。

新卒での就職はキャリアのスタートでもあり、人生の一大イベント。
質の高い採用イベント情報の提供を通して
INTERN BUS はみなさんのキャリア選択を全力で支援します。

インソースとは
インソースは、「明日の仕事」を変化させる、教育コンサルティング会社
です。私たちは社会人教育とI Tの力で、働く個人と組織の力を最大限
引き出すお手伝いをしています。

「あらゆる組織の内側（=in）に眠る個人の力（=source）を引き出し、
活躍できる人材を育てていきたい」という想いのもと、社会人向け研修
をはじめとした多くの教育サービスを開発しています。

ABOUT INSOURCE

友だち追加はこちら

登録いただいた方に

一人ひとりの特性を見える化するアセスメント
「giraffe」の無料体験アカウントをご案内！ 

※サービス内容は変更の可能性があります

紙面の二次元
コードを読み込む

STEP

01 Webで詳細情報をチェック
STEP

02 Webにてお申込み
STEP

03 採用担当者より
ご連絡

STEP

04

有名より納得で選ぶ　学生が知らない優良企業

 05 (株)インソース
 07 (株)インソースクリエイティブソリューションズ
  ミテモ(株)
  (株)インソースデジタルアカデミー

 08 明和産業(株)
 09 小田急バス(株)
 10 ジュピターショップチャンネル(株)
 11 (株)純情米いわて
 12 Terra Charge(株)

 03 巻頭特集

企業理解が深まる情報収集術
 13 企業理解と意欲が同時に伝わる、逆質問の活用法

 16 就活で後悔しないために！
企業選びのポイント

お申込みはこちら
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信
内
容
は
あ
く
ま
で
一
側
面
で
あ
る
こ
と
を
理
解
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
︒良
い
印
象
だ
け
で
判
断
せ
ず
︑
他
の
情
報
源

と
組
み
合
わ
せ
て
総
合
的
に
捉
え
る
姿
勢
が
重
要
で
す
︒感

覚
的
な
理
解
を
補
助
す
る
情
報
と
し
て
活
用
す
る
こ
と
で
︑

企
業
像
が
よ
り
鮮
明
に
な
り
ま
す
︒

企
業
研
究
で
集
め
た
情
報
は
︑
最
終
的
に
自
分
な
り
の
言

葉
で
整
理
す
る
こ
と
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
︒な
ぜ
そ
の
企
業
に

興
味
を
持
っ
た
の
か
︑
ど
の
点
に
魅
力
を
感
じ
た
の
か
を
文

章
に
し
て
み
ま
し
ょ
う
︒情
報
を
書
き
出
し
︑他
の
企
業
と
の

共
通
点
や
違
い
を
整
理
す
る
こ
と
で
︑
自
分
が
重
視
し
て
い

る
価
値
観
に
も
気
づ
け
ま
す
︒自
分
の
視
点
で
再
構
築
す
る

作
業
が
︑説
得
力
の
あ
る
志
望
理
由
に
つ
な
が
る
で
し
ょ
う
︒

企
業
情
報
は
様
々
な
方
法
で
得
る
こ
と
が
で
き
ま
す
が
︑

情
報
源
ご
と
の
特
徴
を
理
解
し
︑
段
階
的
に
深
め
て
い
く
こ

と
が
重
要
で
す
︒業
界
全
体
か
ら
個
々
の
企
業
へ
︑
事
実
情

報
か
ら
生
の
声
へ
と
視
点
を
広
げ
る
こ
と
で
︑
企
業
理
解
は

確
実
に
深
ま
り
ま
す
︒気
に
な
る
企
業
が
見
つ
か
っ
た
ら
︑

ま
ず
は
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
や
会
社
説
明
会
等
の
採
用
イ
ベ

ン
ト
に
参
加
し
︑
自
分
の
目
で
企
業
を
確
か
め
る
経
験
を
た

く
さ
ん
得
る
よ
う
に
し
て
み
て
く
だ
さ
い
︒後
悔
の
な
い
︑

納
得
感
の
あ
る
就
活
を
実
現
す
る
た
め
に
は
︑
具
体
的
な
行

動
が
不
可
欠
で
す
︒

企
業
理
解
の
基
礎
と
な
る
の
が
︑
企
業
の
公
式
サ
イ
ト
で

す
︒事
業
内
容
︑
理
念
︑
沿
革
︑
組
織
体
制
︑
提
供
し
て
い
る

サ
ー
ビ
ス
な
ど
︑
事
実
情
報
が
体
系
的
に
ま
と
め
ら
れ
て
い

ま
す
︒特
に
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
や
会
社
説
明
会
の
参
加
を

検
討
す
る
段
階
で
は
︑
ど
ん
な
事
業
を
通
じ
て
︑
社
会
に
ど

の
よ
う
な
価
値
を
提
供
し
て
い
る
の
か
を
把
握
す
る
こ
と
が

重
要
で
す
︒理
念
や
ビ
ジ
ョ
ン
の
ペ
ー
ジ
は
抽
象
的
に
感
じ

た
と
し
て
も
︑
企
業
が
大
切
に
し
て
い
る
価
値
観
や
判
断
基

準
を
読
み
解
く
ヒ
ン
ト
に
な
り
ま
す
︒そ
れ
ら
に
共
感
で
き

る
か
︑
興
味
を
持
て
る
か
︑
ま
ず
は
自
分
の
気
持
ち
と
向
き

合
っ
て
み
て
く
だ
さ
い
︒

公
式
サ
イ
ト
の
情
報
は
正
確
性
が
高
く
︑
他
の
情
報
源
を

調
べ
て
い
る
際
の
判
断
基
準
に
も
な
り
ま
す
︒気
に
な
る
企

業
が
見
つ
か
っ
た
ら
︑
ま
ず
は
じ
め
に
企
業
サ
イ
ト
を
丁
寧

に
読
み
込
み
ま
し
ょ
う
︒

上
場
企
業
で
あ
れ
ば
︑
決
算
資
料
や
統
合
報
告
書
を
通
じ

て
︑
事
業
の
実
態
を
よ
り
深
く
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す
︒数

字
を
見
る
こ
と
に
苦
手
意
識
が
あ
っ
て
も
︑
細
か
な
分
析
を

行
う
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
︒売
上
構
成
比
や
事
業
別
の
成
長

率
︑
重
点
投
資
分
野
に
目
を
向
け
る
だ
け
で
も
十
分
で
す
︒

そ
こ
か
ら
︑
企
業
が
ど
の
事
業
に
力
を
入
れ
て
い
る
の
か
︑

将
来
ど
の
市
場
で
成
長
を
目
指
し
て
い
る
の
か
を
読
み
取
る

こ
と
が
で
き
ま
す
︒経
営
視
点
で
企
業
を
見
る
経
験
は
︑
イ

ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
時
の
質
問
や
︑
選
考
を
進
め
て
い
く
中
で

の
志
望
動
機
に
説
得
力
を
持
た
せ
る
材
料
に
も
な
り
ま
す
︒

O
B
・
O
G
訪
問
も
︑企
業
理
解
を
一
歩
進
め
る
有
効
な
手

段
で
す
︒実
際
に
働
く
社
員
か
ら
︑
仕
事
内
容
や
キ
ャ
リ
ア
の

歩
み
︑
入
社
後
に
感
じ
た
ギ
ャ
ッ
プ
な
ど
現
場
の
リ
ア
ル
な

話
を
聞
く
こ
と
が
で
き
ま
す
︒質
問
を
考
え
る
際
は
︑
企
業
サ

イ
ト
を
見
れ
ば
わ
か
る
内
容
を
避
け
︑
仕
事
の
進
め
方
や
意

思
決
定
の
場
面
︑
成
長
を
実
感
し
た
経
験
な
ど
に
焦
点
を
当

て
る
と
︑
よ
り
具
体
的
な
話
が
引
き
出
せ
ま
す
︒実
際
に
働
く

先
輩
社
員
か
ら
現
場
視
点
で
の
情
報
を
得
る
こ
と
で
︑
自
身

が
そ
の
環
境
で
働
く
イ
メ
ー
ジ
を
描
き
や
す
く
な
り
ま
す
︒

企
業
は
社
会
や
経
済
の
動
き
と
深
く
結
び
つ
い
て
い
ま

す
︒新
聞
や
ニ
ュ
ー
ス
で
企
業
名
を
見
か
け
た
際
は
︑
そ
の
背

景
ま
で
調
べ
て
み
ま
し
ょ
う
︒新
規
事
業
へ
の
参
入
や
他
社

と
の
提
携
︑法
改
正
へ
の
対
応
な
ど
か
ら
︑企
業
の
戦
略
や
価

値
観
が
読
み
取
れ
ま
す
︒さ
ら
に
︑
第
三
者
の
視
点
に
よ
る
記

事
に
触
れ
る
こ
と
で
︑
企
業
の
強
み
や
課
題
を
客
観
的
に
理

解
で
き
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
︒社
会
と
の
関
わ
り
を
踏
ま
え

た
企
業
理
解
は
︑志
望
動
機
を
深
め
ま
す
︒

公
式
S
N
S
や
社
員
が
執
筆
す
る
コ
ラ
ム
は
︑
企
業
の
日

常
や
考
え
方
を
知
る
手
が
か
り
に
な
り
ま
す
︒社
内
イ
ベ
ン

ト
の
様
子
や
社
員
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
か
ら
︑
企
業
が
ど
の
よ
う

な
人
材
を
大
切
に
し
て
い
る
か
が
わ
か
り
ま
す
︒一
方
で
︑
発

会
社
説
明
会
や
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
は
︑
企
業
の
雰
囲
気

や
社
員
の
考
え
方
を
直
接
感
じ
ら
れ
る
貴
重
な
機
会
で
す
︒

公
開
さ
れ
て
い
る
資
料
や
W
e
b
サ
イ
ト
で
は
伝
わ
り
に
く

い
︑職
場
の
空
気
感
や
社
員
の
人
柄
・
雰
囲
気
︑仕
事
へ
の
向

き
合
い
方
な
ど
を
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す
︒ま
た
︑
説
明
を
聞

く
際
に
は
︑
事
前
に
調
べ
た
情
報
と
照
ら
し
合
わ
せ
る
よ
う

に
す
る
と
企
業
理
解
を
よ
り
深
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
︒

そ
し
て
説
明
を
聞
い
た
後
に
は
︑
印
象
に
残
っ
た
点
や
疑

問
点
を
書
き
出
し
︑
他
社
と
比
較
し
て
み
ま
し
ょ
う
︒事
前
準

備
と
参
加
後
の
振
り
返
り
を
行
う
こ
と
で
︑
就
活
を
進
め
て

い
く
中
で
︑
他
者
が
持
た
な
い
自
分
だ
け
の
経
験
や
知
識
が

手
に
入
り
ま
す
︒

が
︑
そ
こ
に
は
広
告
宣
伝
の
目
的
に
よ
る
記
事
や
情
報
も
含

ま
れ
て
い
ま
す
︒ま
ず
は
全
体
を
俯
瞰
し
て
情
報
を
収
集
で

き
る
よ
う
に
︑
業
界
研
究
本
を
読
む
こ
と
か
ら
始
め
て
み
ま

し
ょ
う
︒

忙
し
い
学
生
に
と
っ
て
︑
企
業
研
究
の
た
め
の
時
間
は
有

限
の
た
め
︑
情
報
を
効
率
的
に
集
め
る
必
要
が
あ
り
ま
す
︒

そ
の
た
め
に
は
︑
業
界
や
企
業
を
比
較
す
る
に
あ
た
り
︑
自

分
な
り
の
モ
ノ
サ
シ
を
持
っ
て
情
報
を
集
め
ま
し
ょ
う
︒経

営
理
念
あ
る
い
は
企
業
の
株
主
・
投
資
家
情
報
と
い
う
経
営

指
標
で
比
較
す
る
の
も
よ
し
︒社
員
や
社
風
を
比
較
す
る
の

で
も
よ
し
︒こ
の
場
合
の
モ
ノ
サ
シ
と
は
自
分
が
企
業
を
選

ぶ
際
に
重
視
す
る
も
の
で
す
︒ 

自
分
に
と
っ
て
何
が
大
切
か

の
仮
説
を
立
て
︑
比
較
す
る
中
で
実
際
に
ど
ん
な
点
に
魅
力

を
感
じ
る
の
か
︑
自
己
理
解
を
深
め
な
が
ら
情
報
を
集
め
て

い
き
ま
し
ょ
う
︒そ
し
て
︑
こ
の
情
報
収
集
に
は
様
々
な
方

法
が
あ
り
ま
す
︒

就
職
活
動
を
進
め
る
に
あ
た
り
︑
企
業
研
究
の
進
め
方
が

わ
か
ら
ず
手
が
止
ま
っ
て
し
ま
う
学
生
は
少
な
く
あ
り
ま
せ

ん
︒就
職
情
報
サ
イ
ト
や
企
業
サ
イ
ト
に
は
情
報
が
あ
ふ
れ

て
お
り
︑何
を
重
視
す
べ
き
か
わ
か
ら
な
い
︑業
界
ご
と
の
違

い
が
理
解
し
に
く
い
な
ど
と
感
じ
る
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ

う
︒そ
の
結
果
︑
知
名
度
や
周
囲
の
意
見
を
頼
り
に
企
業
を
選

ん
で
し
ま
い
︑
後
に
な
っ
て
﹁
他
も
見
て
お
け
ば
よ
か
っ
た
﹂

と
焦
る
人
も
い
ま
す
︒

そ
こ
で
今
回
は
︑
就
活
中
の
誰
も
が
実
践
で
き
る
企
業
情

報
の
調
べ
方
と
︑
情
報
源
ご
と
の
お
す
す
め
の
見
方
を
ご
紹

介
し
ま
す
︒表
面
的
な
理
解
に
と
ど
ま
ら
ず
︑
一
歩
踏
み
込
ん

だ
企
業
理
解
を
行
う
こ
と
で
︑
気
に
な
る
企
業
の
発
見
に
つ

な
げ
て
み
て
く
だ
さ
い
︒

企
業
研
究
と
い
う
と
︑い
き
な
り
一
社
ず
つ
丁
寧
に
調
べ
て

し
ま
い
が
ち
で
す
︒し
か
し
最
初
に
行
う
べ
き
は
︑
業
界
や
市

場
全
体
の
構
造
を
把
握
す
る
こ
と
で
す
︒ど
の
よ
う
な
業
界

が
あ
る
の
か
︑
そ
し
て
そ
の
業
界
規
模
や
成
長
性
︑
主
要
企

業
︑競
争
環
境
を
理
解
す
る
こ
と
で
︑各
企
業
の
立
ち
位
置
や

特
徴
が
見
え
や
す
く
な
り
ま
す
︒例
え
ば
同
じ
業
界
で
あ
っ

て
も
︑
B
t
o
B
と
B
t
o
C
で
は
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
や
求

め
ら
れ
る
人
材
像
は
大
き
く
異
な
り
ま
す
︒

業
界
に
つ
い
て
知
る
た
め
に
は
︑
ま
ず
本
を
読
む
こ
と
が

お
す
す
め
で
す
︒W
e
b
上
に
も
多
数
の
情
報
が
あ
り
ま
す

ま
ず
は
業
界
の
全
体
像
把
握
か
ら
始
め
る

説
明
会
と
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
で

生
の
情
報
を
得
る

O
B
・
O
G
訪
問
を
行
い
働
く
実
態
を
知
る

ニ
ュ
ー
ス
や
新
聞
で
社
会
と
の
関
係
を
知
る

情
報
を
整
理
し
自
分
の
言
葉
に
落
と
し
込
む

S
N
S
と
コ
ラ
ム
は

企
業
の
空
気
感
を
知
る
材
料
と
な
る

次
に
仮
説
を
立
て
て
情
報
を
集
め
る

企
業
サ
イ
ト
は
事
実
情
報
の
倉
庫

決
算
資
料
か
ら
事
業
の
強
み
を
知
る

企
業
理
解
が
深
ま
る

情
報
収
集
術

筆
者　
立
川 

桃
子

株
式
会
社
イ
ン
ソ
ー
ス　

グ
ル
ー
プ
営
業
統
括
室　

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

2
0
1
4
年
に
イ
ン
ソ
ー
ス
に
入
社
し
︑
研
修
運
営
業
務
の
担
当
を
経
て
現
職
︒販
促
物

の
企
画
制
作
を
行
う
︒若
手
︑新
入
社
員
研
修
の
講
師
と
し
て
も
登
壇

情
報
収
集
術
２

情
報
収
集
術
１

情
報
収
集
術
３

情
報
収
集
術
６

情
報
収
集
術
４

情
報
収
集
術
５
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社会人0年目から
のビジネス術 03



INTERN BUS 05

「働く」を、楽しく

「プロ集団」が
明日の仕事を変える

インソースは、

年間87万人に社会人研修を提供し※1 

 845組織520万人のDXを実現する※2 

プライム上場企業です。

私たちは、社会に必要な

「最新知識」や「仕事のやり方（How）」を集め、

分解し、整理し、明日から使えるように

明文化して、お客さまに提供しています。

※1 : 2024 年 10 月～ 2025 年 9 月 年間研修受講者数 

※2 : 2025 年 12 月 教育管理システム・LMS「Leaf」シリーズ 有料利用組織数・アクティブユーザー数 

▼申込みはこちら

ジャンル

参加形式

開催日時

開催場所

持ち物

定員

申込締切

【企業情報】仕事のやりがい・ミッション

企業情報

INTERN BUS

採用イベント情報

インターンシップ　　　説明会　　　オープンカンパニー　　　キャリア教育　　　創業　　　従業員数　　　売上高　　　上場情報　　　アピール　　　本社所在地

創 売 上

私たちは社会人教育とＩＴの力で、働く個人と組織の力を最大限
引き出すお手伝いをしています。「あらゆる組織の内側（=in）に
眠る個人の力（=source）を引き出し、活躍できる人材を育てて
いきたい」という想いのもと、社会人向け研修をはじめとした多
くの教育サービスを開発してます。インソースは社会人教育・リ
スキリングの先駆者として社会の変化にいち早く対応し、創業以
来堅実な成長を続け、わずか15年足らずで上場を果たしました。
今では、東証プライム市場上場の「社会課題解決企業」としてお
客さまから多くの支持をいただいています。

※参加特典あり※社会人教育の会社を
知る！業界・企業理解セミナー
インソースグループの事業や実績、成長の仕組みや
採用コンセプトについて、詳細にご紹介します！
インソースグループの事業や実績、成長の仕
組みや採用コンセプトについて、詳細にご紹
介します！社風や社員の特徴など、内から見
たインソースについて、登壇者の経験も含め
ご紹介します。また、平均年収やキャリアイ
メージについても具体的に知っていただきま
す。選考にご活用いただける価値観や、重要
な採用コンセプト、人物像をお伝えします。
ぜひそのまま選考にご活用ください。

2/3（火）、 2/20（金）　いずれも 15:00-16:00
2/12（木）、 2/26（木）　いずれも 10:00-11:00

筆記用具

なし

オンライン

実施の1日前まで

会社説明会

オンライン

インソースは、国内最大級の実績を誇る「教育コンサルティン
グ」の会社です。「明日から現場ですぐに使える」をコンセプト
に、多くの社会人に役立つ研修コンテンツを提供しています。学
生の皆さんには、「社会人教育」と聞いてもピンと来ないかもし
れません。変化が目まぐるしい現代において、「学ぶこと」は学
生時代で終わりではありません。働く人たちは、常に様々な悩み
や課題を抱え、それを解決するために学び続けています。そし
て、その「学び」のインフラとして、研修やeラーニングなどを
作り提供しているのが我々インソースグループです。

人材・教育サービス・BPO／コンサルティング・調査／情報通信・ＩＴサービス
27 卒 28 卒 文系 理系 大学生 大学院生 専門学校生 短大生 高専生

株式会社インソース

教育・研修制度充実、自己啓発支援制度充実、くるみん認定取得、健康経営優良法人

東京都荒川区西日暮里 4-19-12 インソース道灌山ビル

2002 年 11 月 8 日 14,510百万円 プライム500 ～ 999 名

あらゆる人が「働く楽しさ・喜び」を
実感できる社会をつくる



採用イベント情報

INTERN BUS 07INTERN BUS08

採用イベント情報

開催日時

申込締切

開催場所

▼申込みはこちら

イベント概要

学べること

創 売 上

開催日時

申込締切

開催場所

持 ち 物

創 売 上

▼申込みはこちら

採用担当者からのメッセージ

▼申込みはこちら

ジャンル

参加形式

開催日時

開催場所

持ち物

定員

申込締切

新規事業への取り組み【企業情報】働く環境・文化（社風）

【企業情報】仕事のやりがい・ミッション 採用担当者からのメッセージ

創 売 上

インターンシップ　　　説明会　　　オープンカンパニー　　　キャリア教育　　　創業　　　従業員数　　　売上高　　　上場情報　　　アピール　　　本社所在地

開催日時

申込締切

開催場所

▼申込みはこちら

イベント概要

学べること

創 売 上

2時間で体験！組織課題を解くワークショップ

ミテモ株式会社

2/27（金）　15:00-17:00

2026/2/12

オンライン

モヤモヤを言葉にして、課題を切り出す方法
「なぜ起きている？」を仮説で捉える方法
小さく試して、改善につなげる方法

2011 年 6 月 17 日 非公開 非上場～ 49 名
フレックス勤務、年間休日 120 日以上、特別休暇、社保完備
東京都荒川区西日暮里 4-19-12 インソース道灌山ビル

ケースを題材に、ミテモの仕事の型（課題→仮説→試す→改善）を２
時間で体験します。観察から見立てを立て、打ち手を形にして磨き
上げます。

私たちミテモは、人材育成・教育のプロ
フェッショナルとデザインの力を軸に、
人、組織、社会の課題を解決するコラボ
レーションカンパニーです。意志を引き
出し未来像をともに描き、共創の力で
新しいアイデアで未来にポジティブな
変化を生み出していきます。

教育×デザインで、人・組織・地域の課題を解決します

人材・教育サービス・ＢＰＯ／コンサルティング・調査
学年不問 専攻不問 学校種別不問OC

2019 年 4 月 19 日 非公開 非上場50 ～ 99 名

教育のプロが教えるDX体験インターン～ 「分かる・できる・面白い」
が揃う！

1/29（木）、 3/20（金）、 5/26（火）
いずれも 13:30-17:00

実施の1 週間前まで

対面（所在地と同じ）

筆記用具

本インターンシップでは、3時間で「DXとは何か」という基礎知識から、当社が支援してき
た企業のDX事例、実際に手を動かして体験するITツールの操作までを学びます。ITの専門
知識がない方でも理解できる内容で構成しているため、DXを初めて知る学生の方も安心し
て参加できます。入社後教育に力を入れてきた当社ならではの視点で、DXの考え方と実務
の入り口を体感できるプログラムです。

IT・デジタル技術に興味がある方歓迎 / 教育・研修制度充実
東京都文京区白山 1-32-10　インソース白山ビル

ＩＴを身近にすることで、あらゆる人が、働く楽しさ・喜びを実感できる社会
を創る

人材・教育サービス・ＢＰＯ
27 卒 28 卒 文系 理系 大学生 大学院生

株式会社インソースデジタルアカデミー

当社は、企業や自治体を対象にDX・IT・データ活用分野の人材育成を支援する教育サービス企業で
す。DX推進や業務改革、データ活用などをテーマに、研修の企画・開発から提供、定着支援までを一
貫して行っています。現場で「使える力」を身につけることを重視し、実践的な研修や教材開発に強
みがあります。未経験者の育成にも力を入れており、学び続けながら成長できる環境が整っていま
す。

社会でよく耳にするDXという言葉。学生の皆さんにとって
は、難しく聞こえるかもしれません。しかし変化の激しい社
会で生き残るために、DXに関する知識はとても大切です。私
たちは、企業の現場で働く方々にDX推進の支援をしていま
す。そうした実例をもとに、学生の皆さ
んがDXを身近に思っていただけるプログ
ラムとしました。

代表取締役 執行役員社長
金井大介さん

【営業職】WEB会社説明会＆若手社員座談会

3/3（火）、 3/4（水）
それぞれ 10:15-11:30、14:30-15:45 の 2 回開催

筆記用具

なし

オンライン（zoom）

2026/3/1

会社説明会、オープン・カンパニー

オンライン企業説明、若手社員による座談会を実施します。

当社の事業や働き方のご説明はもちろん、実
際に営業として成果を上げる若手社員から、
商社マンのリアルな声を聞くことができる座
談会も実施します！明和産業の魅力である、
「働く人の良さ」を是非直接感じてみてくだ
さい。

「安定した基盤は欲しいけど、挑戦できない環境は嫌だ」「ワー
クライフバランスは大事だけど、若手から裁量をもって働きた
い！」そんな思いがある方は、ぜひ一度説明会に参加してみてく
ださい。当社は、創業70年以上の安定基盤を持ちながらも、常に
未来を見据え、新たな挑戦を続ける企業です。少数精鋭だからこ
そ、一人ひとりが高い売上に貢献し、大きな達成感を味わってい
ます。さらに、平均残業時間は9.7ｈ、育休取得率は100％（24年
度実績）と従業員の働きやすさにも力を入れる会社です。明和産
業で、あなたの情熱を仕事に活かし、共に未来を拓いていきま
しょう！

入社３年目、先輩社員の声をご紹介します。若いうちから裁量権
を持って働けることが、この仕事の大きなやりがいだと感じてい
ます。入社当初は、仕入先や顧客の要望に応えるために、調整役
として動くのが商社の仕事だと思っていました。しかし実際に
は、商社としての立場から「ビジネスのゴール」を自ら設定し、
その達成に向けて主体的に動くことが求められます。まだ若手で
はありますが、自分の考えをもとに「こんなビジネスをしたい」
と提案し、それを実行できる環境が整っていることに、大きなや
りがいを感じています。責任も伴いますが、その分、自分の成長
を実感できる場面が多く、日々刺激を受けながら働いています。

今年度、新規事業として国産コーヒーの栽培および販売事業を開
始しました。本事業は、従業員の自由な発想や社会課題解決への
意欲を原点に、新たな事業機会を見出すことを目的とした「企業
内起業家育成プログラム」から誕生した初案件です。気候変動の
影響により 2050 年までに世界のコーヒー栽培可能地が半減すると
される「コーヒー 2050 年問題」に着目し、コーヒーの国産化に挑
戦します。日本はコーヒー消費の99%以上を輸入に依存してお
り、この課題への取り組みとして、千葉県成田市の農園でハウス
による温度管理下でのコーヒー栽培を開始し、持続的なサプライ
チェーン構築を目指します。

三菱系商社として、化学品・合成樹脂をはじめ、建築資材・木材・燃料・金属など
の素材・製品を扱っています。中国で60年以上ビジネスを継続しており、培ってき
た物流ノウハウ、情報ネットワークなどを活かして、ベトナム・韓国・タイ・イン
ドネシアなど、アジア地域を軸として積極的に海外展開を進めてきました。私達の
仕事は、世界各地でビジネスや人々の生活に密接に結びついたものです。素材その
ものは他社でも扱えますが、それをより効果的に活用するノウハウやスピーディな
サポート体制を持つ企業は限られており、その代表格が当社です。

専門商社（化学品）
27 卒 文系 理系 大学生 大学院生

明和産業株式会社
海外出張・研修制度あり、自立支援手当（家賃補助）あり、30 歳平均年収 650 万円以上
東京都千代田区丸の内三丁目３番１号　新東京ビル３階

事業を通じて広く社会に貢献し、
社員もまたよき恩恵を受ける

本説明会だけでは、明和産業の魅力は伝えきれないと思って
います。是非、選考を通し実際の社員と関わって、明和産業に
ついて知ってもらえたら嬉しいと思います。少しでも興味があ
れば、まずは説明会へのご応募をお待ちし
ております。

1947 年 7 月 25 日 156,727 百万円 プライム100 ～ 299 名

人事部　採用担当

会社説明会～事業、社風から年収までわかる（インソース主催）

株式会社
インソースクリエイティブソリューションズ

実施の１営業日前まで

オンライン

インソースグループが成長している背景
インソースの社風
インソースが求める人物像

2023 年 10 月 1 日 非公開 非上場50 ～ 99 名
教育・研修制度充実、転勤なし、福岡で働けます
福岡県福岡市博多区東公園2-17 インソース九州ビル

「社会人教育」って？「教育×DX」って？事業内容は？コンサルティン
グ？社風は？年収は？など、あらゆる疑問にお答えします！ 少しでも
気になった方はお気軽にご参加ください。 説明会にお越しいただい
た方のうち希望者の方は選考へ進んでいただけます。

プライム市場に上場している企業「イン
ソース」のグループ会社です。私たちは
さまざまな企業・組織の人材育成に関
する教育コンテンツを開発しています。
AIやDXに関する教材やｅラーニングを
はじめとして、ビジネススキルなど仕事
をするうえでの様々なお悩みの解決を
支援する仕事です。

Creativityを力に！福岡から全国、世界へ羽ばたく

人材・教育・BPO サービス／コンサルティング・調査
学年不問 専攻不問 学校種別不問

1/28（水）、 2/12（木）、2/26（木） いずれも 10:00-11:00
2/3（火）、 2/20（金） いずれも 15:00-16:00



▼申込みはこちら

ジャンル

参加形式

開催日時

開催場所

持ち物

定員

申込締切

【企業情報】社会・地域への取り組み

企業情報

INTERN BUS 09

採用イベント情報

インターンシップ　　　説明会　　　オープンカンパニー　　　キャリア教育　　　創業　　　従業員数　　　売上高　　　上場情報　　　アピール　　　本社所在地

創 売 上

小田急バスは公共交通機関としての使命を果たすべく日々運行を
続けています。街がそこにある限り、お客さまはバスを使って目
的地へ向かいます。沿線にお住まいのお客さまは、家を出発して
最初に利用する交通機関がバスであり、バスを使って学校や病
院・会いたい人の元へ行く際などにご利用いただいています。ま
た、社会・地域への取り組みとして、「バスの折返場」になりわ
い賃貸住宅を建設し、地域コミュニティの拠点を整備しておりま
す。小田急バスは公共交通とまちづくりの両輪を備えた、究極の
地域密着企業としてこの先も進んでいきます。

【総合職志望・運転士志望共通】
小田急バスのオープン・カンパニー！
小田急バスについてリアルを紹介します。

【WEB】【リアル開催】で随時開催します。
【WEB】小田急バスの概要説明や社員同士の雰

囲気をリアルにお伝えします。ここだから言
える小田急バスの情報が満載！仲が良いバス
会社と言われている秘密は？

【リアル開催】バス会社の前線である「営業
所」見学を通して、公共交通の責任の重さと
安全運行のための努力をお伝えします。

【WEB】約１時間程度
【リアル開催】３時間～４時間程度

筆記用具

各回 若干名

オンライン or バス営業所

オープン・カンパニー、会社説明会

ハイブリット（対面／オンライン）

東京都調布市に本社を置く小田急電鉄100％出資のバス会社で
す。路線バス、空港連絡バス、コミュニティバスなどを、東京都
西部と神奈川県北部で運行し、業界に先駆けた不動産事業も展
開。社員が長く安心して働ける環境を整え、「やりがい」と「誇
り」を持てる職場づくりを推進しています。研修制度やキャリア
支援で成長を応援し、社員満足度業界ナンバーワンを目指して地
域に愛されるサービスを提供しています。

運輸・倉庫／サービス業（ＢｔｏＣ）／不動産
27 卒 文系 理系 大学生 大学院生

小田急バス株式会社

奨学金返還支援制度（最長 15年）、教育・研修制度の充実、健康経営優良
法人2025
東京都調布市仙川町 2-19-5

1950 年 9 月 1 日 15,551百万円 非上場1000 ～ 2999 名

人の心に寄り添う、
地域の総合移動サービス企業へ

随時開催しておりますので、サイトをご確認ください



INTERN BUS 11

▼申込みはこちら

ジャンル

参加形式

開催日時

開催場所

持ち物

定員

申込締切

【企業情報】若手の活躍・キャリアアップ

企業情報

インターンシップ　　　説明会　　　オープンカンパニー　　　キャリア教育　　　創業　　　従業員数　　　売上高　　　上場情報　　　アピール　　　本社所在地

創 売 上

採用イベント情報

当社は20代・30代が活躍し、明るい雰囲気が魅力な職場です。若
い社員を中心にプロジェクトを立ち上げ、会社の働き方の提案や
業務内容の見直し等、会社の進化・発展のため積極的に意見を出
し合っています。同好会の活動もあり、体を動かすことが好きな
社員が、年齢や部署の垣根を越え、楽しく活動もしています。
また、全体の平均年齢が38歳と若い年齢層なため、若い社員も率
先して最前線に立ち、取引先からの難しい課題等にも積極的に取
り組んでいます。先輩社員は、若手社員が活躍できるよう、バッ
クアップしサポートしています。

米穀卸売会社の日常を体験！
オープンカンパニー（半日）
社員が普段どのような仕事をしているのか、オフィ
スや工場内を見学します。
会社の事業内容の説明に加え、実際に働く環
境や職場の雰囲気をじっくり確認できるオ
フィス見学、精米工場の中に入りどのように
してお米が製造されているかを知る工場見
学、その他研修制度の説明や会社の将来のビ
ジョンについて説明するプログラムとなって
います。

筆記用具

なし

本社（盛岡市湯沢１５－１－２）

2026/2/28

オープン・カンパニー

対面

岩手県の米穀卸会社として、岩手
県産のお米を中心に安全・安心で
美味しいお米をお客様にお届けし
ています。全農グループの一員で
あり、全農・ＪＡを中心にお米を
仕入れ精米し、量販店・米穀店・
外食中食のお客様にご利用してい
ただいています。

JA ／流通
27 卒 文系 理系 大学生 大学院生 専門学校生 短大生 高専生

株式会社純情米いわて

転勤無し、休日年間 124 日（基本土日祝休み）、教育・研修制度充実

岩手県盛岡市湯沢１５－１－２

1995 年 11 月 1 日 6,889 百万円 非上場50 ～ 99 名

２月下旬を予定
※現在オフィスの内装をリニューアル中のため、詳しい日にちは決
まり次第ＨＰに掲載します。是非新しいオフィスをご見学ください。

安全・安心で美味しい「いわて純情米」を
多くの方々にお届けします。

01

02
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インターンシップ　　　説明会　　　オープンカンパニー　　　キャリア教育　　　創業　　　従業員数　　　売上高　　　上場情報　　　アピール　　　本社所在地

【WEB開催｜60分】好待遇の理由がわかる会社説明会

株式会社ダイナム

2/5（木） 18:00-19:00、 2/11（水） 10:00-11:00、 2/15（日） 10:00-11:00、 
2/18（水） 18:00-19:00、 2/21（土） 10:00-11:00

実施の 3 日前まで

オンライン

ダイナムの紹介
（戦略、キャリアプラン、福利厚生 など）
業界の現状と未来
働く社員の本音

1967 年 7 月 25 日 502,172百万円 香港証券取引所5000 名以上
大卒初任給 30 万円｜家賃補助 7 割｜入社後最短 1 年でマネジメント職
東京都荒川区西日暮里 2-27-5

業界TOPの企業としてどのような成長戦略を描き、入社後はどのよう
に活躍できるのか？ NGなしの社員座談会付き♪

ダイナムのビジョンは“パチンコを日常
の娯楽に改革する”ことです。リーディ
ングカンパニーとして、業界で最も多く
の店舗を全国に展開し、世の中の「あた
りまえ」に挑戦し続けています。誰もが

「不可能」と思っている常識を変え、地
域や社会との共生を目指しています。

「人」を大切に。娯楽の改革に挑む会社です。

サービス業（ＢｔｏＣ）
専攻不問 学校種別不問27 卒

社員座談会でリアルを聞きだそう！営業職×研究職×生産技術職

月島食品工業株式会社

2/10（火） 15:00-17:00、　2/20（金） 13:30-17:00
2/26（木） 13:30-17:00、　3/12（木） 14:00-16:00

実施の約 2 週間前まで（先着順）

会社と社員の雰囲気について
月島食品（会社 / 福利厚生）について
座談会を通して月島食品の職種毎（営業 / 研究 /
生産）の仕事内容

1948 年 12 月 15 日 47,500百万円 非上場500 ～ 999 名
食用加工油脂生産量は国内屈指シェア / 希望職種配属で配属予定
東京都江戸川区東葛西 3-17-9

会社説明、オフィス・工場見学、若手社員との座談会を実施します。
営業職・研究職・生産技術職で活躍する若手の先輩社員が参加し、
皆さんの「こんなことを聞いてもいいのかな……？」といった疑問に
も、ざっくばらんにお答えします。

東京都江戸川区／兵庫県神戸市／オンライン

私たちは業務用マーガリン等の食用加
工油脂やホイップクリーム等の食品素
材の開発・製造・販売をしています。
私たちの製品は、パンやスナック菓子、
洋生菓子、インスタント麺、冷凍食品、
外食産業等、日々の食卓を支える食品
に幅広く活用されています。

創業から77周年を迎え「100年企業」をめざしています！

食品製造業
専攻不問27 卒

インソース1年目社員のアドバイス

面接や座談会では、最後に「何か質問はありますか？」と逆
質問の時間を設けてくださる企業が多くあります。この時
間は、企業理解を深めるだけでなく、自分の意欲を自然に
伝えられる貴重な機会です。例えば、「入社 1 年目の方はど
のような業務を担当していますか？」と尋ねれば、具体的
な働き方を知ると同時に、入社後の姿を前向きに描いてい
ることが伝わります。また、「早期に活躍されている方には
どのような特徴がありますか？」という質問は、自身も早
期に成果を出したいという姿勢を示すことにつながりま
す。このように、逆質問は疑問を解消する時間であると同
時に、自分の価値観や学ぶ姿勢をアピールできる場でもあ
ります。企業研究を踏まえ、自分の将来像と結びつく質問
を事前に準備しておくことで、逆質問の時間を「自分を印
象づけるアピールの場」にしていきましょう。

企業理解と意欲が同時に伝わる、
逆質問の活用法

メディア事業部  岡山琴音

BUS STOP
INTERN 

004

わたしのシューカツ！No.004

【対面】実はとても大事！建築施工管理職を体験してみよう！

日成ビルド工業株式会社

2027 年卒向け　随時実施
2028 年卒向け　2026 年 7 月以降随時実施

実施の 3 週間前まで

東京、北海道、仙台、名古屋、石川、大阪、広島、福岡 等

建設業界について
日成ビルド工業の商品について（システム建築、
立体駐車場）
日成ビルド工業の職種について（施工管理職、設
計職等）

1961 年 7 月 3 日 44,353百万円 非上場500 ～ 999 名
教育 / 研修制度充実、資格取得支援、借上社宅制度、フレックス勤務制
石川県金沢市金石北 3-16-10

工事現場見学、完成物件見学、社員との座談会、採用担当者による
会社・業界紹介を実施します。※開催時期により内容が異なります。

私たちはスタイリッシュな邸宅やラン
ドマーク的なビルは建てません。コン
ビニや駐車場など街の「ふつう」の建物
の建て方をとことん極めています。お
客様が必要な時に必要な空間をスピー
ディーに提供する。社名はあまり知られ
ていませんが、日々変わりゆく街の景色
のどこかに、私たちがいます。

「空間の価値」を創造し続けることが、私たちの使命です。

建設・プラント
学年不問 学校種別不問理系27 卒 28 卒

商社の仕事とキャリアが分かる！WEB会社説明会（60分）

イツワ商事株式会社

随時実施
1 時間

前日まで

オンライン

商社の役割とイツワ商事の事業・強み
営業職・経理職の仕事内容とキャリア
海外と関わる働き方や成長イメージ

1950 年 4 月 8 日 12,900百万円 非上場100 ～ 299 名
完全土日祝休み、国内転勤なし、研修制度充実、海外駐在チャンスあり
大阪府大阪市中央区上本町西 1-1-8

商社の役割やイツワ商事の事業内容をはじめ、営業職・経理職それ
ぞれの仕事内容やキャリアパス、海外と関わる働き方について紹介
します。選考に関するご案内も行います。

電子部品や精密機器、ＰＣ・スマホ関
連商品、雑貨などを扱う貿易商社です。
外部要因に左右されにくいリスク分散
型の事業展開で安定経営を実現。海外
に9拠点展開し、海外出張や勤務チャ
ンスもあります。ワークライフバランス
を確保しながら、成長を追求できる環
境を提供しています。

大阪を拠点に、世界へ挑む貿易商社

商社 専攻不問27 卒

キーワードはSDGs、AI、IoT！長期開発ビジョンを知る

旭精機工業株式会社

2/11（水）、 2/19（木） 
いずれも 13:30-16:30

実施の 2 日前まで

オンライン

機械メーカーである当社の目指す姿
当社ならではの強みがどう生かされているか
どういった社会課題の解決を望むビジョンなのか

1953 年 8 月 11 日 11,700百万円 メイン市場300 ～ 499 名
ひとりひとりの成長に合わせたジョブローテーション制度
愛知県尾張旭市旭前町新田洞 5050-1

人口減少などの社会問題に対して、機械メーカーとしてできることは
何か？ 当社の長期開発プログラム『ALPHANOMOUS（アルファノ
マス）』について研究担当者がわかりやすくご説明します！

国内唯一の小口径銃弾メーカーとして、
創立以来国と取引を続けてきました。
現在ではグローバルに活躍する機械の
製造や身近な製品に使われる精密金属
加工品を製造しています。基本的に転勤
がないことや、ひとりひとりに合わせた
成長を後押しする制度など長く働きスキ
ルアップできる環境があります。

手のひらから世界まで

製造業（電気機器・機械）
学年不問 専攻不問 大学生 大学院生 高専生OC

ダイナミックな鉄鋼物流の世界を、楽しみながら学ぼう！

ＪＦＥ物流株式会社

2/9（月）、2/17（火）、2/27（金）
いずれも 10:30-16:00

実施の 1 週間前まで

東京都千代田区内幸町二丁目２番３号

社会を支えている鉄がどのように運ばれている
かについて
重量物輸送のユニークな設備などについて
情報分析の大切さや最適な設備投資の難しさに
ついて

2004 年 4 月 1 日 217,300 百万円 非上場3000 ～ 4999 名
完全週休 2 日制・土日祝休／社宅・寮制度あり
東京都千代田区内幸町二丁目２番３号　日比谷国際ビル 24 階

インフォマーシャルアンケートで当社の概略を知っていただいた後、
当社が担う製鉄所での鉄鋼物流事業をボードゲームを通じて体感
していただきます。参加者と仲間になってワイワイ盛り上がりながら
理解を深めることができます。

当社は日本鉄鋼業を代表するＪＦＥス
チールの物流機能を担う総合物流企
業です。長年培ってきた大型・重量物
輸送のノウハウを活かしながら、内航
海運・陸上輸送はもとより、外航海運・
倉庫事業・プラント施工などの分野で
外販を図り事業拡大をしています！

仲間とともに信頼を築き、「鉄」を届ける！！

運輸・倉庫／建設・プラント
OC

27 卒 28 卒
専攻不問 大学生 大学院生 高専生

IS

【対面&WEB】物流業界の舞台裏に潜入！総合物流企業の魅力
随時実施
対面 4時間 / WEB 3 時間

実施の 2週間前まで

愛媛県新居浜市・千葉県市原市・大阪府東大阪市・熊本県菊池郡

物流業界の仕組みと役割を深く理解できる
実際の現場を通じて仕事のリアルを知ることが
できる
社員との交流で働き方やキャリア形成について
具体的にイメージできる

1961 年 12 月 21 日 28,000 百万円 非上場1000 ～ 2999 名
総合力を活かした安定感重視、教育・研修制度の充実、事業の多様性
愛媛県新居浜市西原町 2-4-36　その他 19 都府県　

 「具体的にどんな仕事をしているの？」 「インフラとしての役割を知
りたい！」  学生の皆さんに向けて、一宮運輸の 現場体験型１day
インターンシップ を開催。 会社実際の見学や社員との座談会を通
じて、物流業界のリアルを体感いただけます。

一宮運輸の仕事は、「ただ運ぶ」だけで
はありません。モノがつくられお客様の
手に届くまで営業・製造・流通加工・倉
庫保管・物流サービス・事務支援。それ
ぞれの職種が連携し、ひとつの「物流」
を形づくっています。
あなたの得意分野や興味に合った「や
りたい仕事」が、きっとここにあります。

全ての人に期待・感動・希望を届ける　オンリーワン企業へ

運輸・倉庫／流通・製造業（素材・科学） 27 卒 28 卒
専攻不問 大学生 専門学校生 短期大学生 高専生

一宮運輸株式会社



採用イベント情報

開催日時

申込締切

開催場所

▼申込みはこちら

イベント概要

学べること

創 売 上

開催日時

申込締切

開催場所

▼申込みはこちら

イベント概要

学べること

創 売 上

アセスメントサービスgiraffeで

社会人教育のインソースが開発したアセスメント、

「giraffe（ジラフ）」は 3,000 以上の組織で導入されています。

たった 15 分であなたの「特性・行動傾向」を様々な観点から

“ 見える化 ”することができる診断ツールです。

今なら、「INTERN BUS」LINE 公式アカウントの友だち追加で

giraffe の無料体験アカウントをご案内します！

ES作成、面接対策のための自己分析にぜひお役立てください。

LINEで友だち追加をし、今すぐ診断！

！
“ 自分らしさ ” を武器に就活しませんか？ 「INTERN BUS」

LINE公式アカウント
友だち追加はこちら
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分
の
価
値
観
も
明
確
に
な
り
ま
す
︒
イ
ベ
ン
ト
の
参

加
後
に
合
わ
な
い
な
と
感
じ
る
経
験
も
︑
企
業
選
び
の
精
度

を
高
め
る
貴
重
な
材
料
で
す
︒
企
業
を
知
る
行
動
を
重
ね
る

こ
と
で
︑
自
分
に
合
う
企
業
像
が
見
え
て
き
ま
す
︒
迷
っ
て

い
る
段
階
こ
そ
︑
ま
ず
一
歩
踏
み
出
す
こ
と
が
︑
就
活
を
前

向
き
に
進
め
る
近
道
で
す
︒

就
活
の
企
業
選
び
で
は
︑
完
璧
な
企
業
研
究
を
目
指
す
よ

り
も
︑
行
動
を
通
じ
て
視
野
を
広
げ
る
こ
と
で
︑
自
分
に
合

う
企
業
が
見
え
て
き
ま
す
︒
ま
ず
は
興
味
を
持
っ
た
企
業
の

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
や
会
社
説
明
会
に
申
し
込
み
︑
実
際
に

体
験
す
る
こ
と
か
ら
就
活
を
始
め
て
み
て
く
だ
さ
い
︒
そ
の

一
歩
が
︑
納
得
の
い
く
就
職
活
動
に
つ
な
が
り
ま
す
︒

就
活
を
始
め
る
に
あ
た
り
︑
ど
の
企
業
を
見
れ
ば
よ
い
か
わ

か
ら
ず
︑
知
名
度
や
口
コ
ミ
を
頼
り
に
探
し
て
し
ま
う
こ
と
は

な
い
で
し
ょ
う
か
︒
し
か
し
︑
自
分
の
希
望
に
合
っ
た
企
業
を

見
つ
け
る
に
は
︑
自
身
が
大
切
に
し
た
い
価
値
観
や
軸
で
企
業

を
判
断
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
︒
そ
こ
で
︑
ま
だ
企
業
研
究
が

進
ん
で
い
な
い
段
階
で
も
実
践
で
き
る
︑
企
業
の
選
び
方
と
情

報
の
見
極
め
方
を
解
説
い
た
し
ま
す
︒

就
活
時
に
陥
り
や
す
い
の
が
︑
社
名
を
知
っ
て
い
る
企
業

だ
け
を
見
て
し
ま
う
こ
と
で
す
︒
し
か
し
︑
実
際
に
働
く
う

え
で
重
要
な
の
は
︑
企
業
の
知
名
度
よ
り
も
社
風
や
働
く
条

件
が
自
分
に
合
う
か
ど
う
か
と
い
う
点
で
す
︒
社
風
は
︑
企

業
理
念
や
行
動
指
針
︑
社
員
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
な
ど
に
表
れ
ま

す
︒
例
え
ば
挑
戦
を
重
視
す
る
文
化
な
の
か
︑
安
定
と
堅
実

さ
を
重
ん
じ
る
の
か
に
よ
っ
て
︑
求
め
ら
れ
る
姿
勢
は
大
き

く
異
な
り
ま
す
︒
ま
ず
は
自
分
が
ど
の
よ
う
な
環
境
で
力
を

発
揮
し
や
す
い
か
を
考
え
︑
自
分
に
合
い
そ
う
な
社
風
を
持

つ
企
業
を
探
す
こ
と
で
︑
就
活
の
納
得
感
も
高
ま
り
ま
す
︒

知
名
度
よ
り
社
風
を
軸
に
企
業
を
絞
る

口
コ
ミ
は
参
考
情
報
と
割
り
切
り

冷
静
に
読
む

事
業
内
容
と
社
会
と
の
接
点
を

シ
ン
プ
ル
に
捉
え
る

完
璧
を
求
め
ず
行
動
量
で
視
野
を
広
げ
る

就
活
で
後
悔
し
な
い
た
め
に
！

企
業
選
び
の
ポ
イ
ン
ト

筆
者　
立
川 

桃
子

株
式
会
社
イ
ン
ソ
ー
ス　

グ
ル
ー
プ
営
業
統
括
室　

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

2
0
1
4
年
に
イ
ン
ソ
ー
ス
に
入
社
し
︑
研
修
運
営
業
務
の
担
当
を
経
て
現
職
︒販
促
物

の
企
画
制
作
を
行
う
︒若
手
︑新
入
社
員
研
修
の
講
師
と
し
て
も
登
壇

OC

ゲーム形式で学ぶエンジニアリング1day仕事体験

八洲電機株式会社

1/22（木）、2/4（水）
いずれも 13:30-16:30

実施の 2 日前まで

新橋本社または Zoom

商社 ×エンジニアリングの魅力を体験できる！
社員や社内の雰囲気を知ることができる！
八洲電機で働くイメージをつかむことができる！

1946 年 8 月 8 日 連結 66,075 百万円 プライム1000 ～ 2999 名
年間休日 125 日以上 / スーパーフレックスタイム導入 / 研修制度充実
東京都港区新橋三丁目 1 番 1 号

専門商社としてどのように付加価値を提供するのか、エンジニアリン
グ会社の役割は何かを、実践的なワークを通して理解できます。
また、座談会のコンテンツも用意をしており、働き方や社風につい
て、現場の若手社員から直接話を聞くことができます！

当社は、エンジニアリングで社会インフ
ラに携わるお客様の経営課題解決に
貢献します。
経営課題を把握し解決するために、営
業とエンジニアが連携して、コア技術・
エンジニアリングフロー・コーポレート
インで、お客様の環境・省エネ・高効率
化等の多様なニーズにお応えします。

エンジニアリングでお客様の経営課題を解決します！

商社（エンジニアリング商社）
27 卒 専攻不問 学校種別不問 IS

【会社説明会+仕事体験】企業の健全経営を守るサービスを体験
随時実施
2 時間

実施の 2 日前まで

エス・ピー・ネットワーク本社

当社のサービス内容（企業危機管理）について
「過去60年以上の新聞記事を基にした国内最大
級の反社データベース」の検索体験
先輩社員との交流

1996 年 3 月 18 日 3,350 百万円 非上場300 ～ 499 名
初期配属確約、東京勤務、研修充実 ( マナー、コンプライアンス等 )
東京都杉並区上荻 1－2－1 Ｄａｉｗａ荻窪タワー　

 当社サービスの1つである、情報収集業務を体験していただきます。
実際の業務が、どのようにサービスとして提供され、企業の健全性に
どのように貢献しているのか、体験を通して理解を深めていただくプ
ログラム内容です。

企業危機管理のプロフェッショナルと
して企業のあらゆるリスク対応をする
会社です。
企業の健全経営を実現するため、トー
タルサポートしています。
サービスを通して、企業のみならず、働
く従業員の方々の安心・安全を守るお
仕事ですので、やりがいも十分です！

企業危機管理のリーディングカンパニー

コンサルティング・調査
27 卒 28 卒 専攻不問 大学生 大学院生

株式会社
エス・ピー・ネットワーク
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社会人0年目から
のビジネス術 04



　当社は創業以来、49,000 組織以上※のあらゆる業界・業種の
課題解決を、研修・コンサルティング等を通じてお手伝いして
まいりました。

　現在、世界的に DX・IT人材が不足しています。当社では「業務
の効率化を担うDX人材は社内で養成することが可能」と考え、
文系人材を含めた社内のDX人材化を低価格でご支援しています。

　さらに近年、組織の人材育成の形は、集合型研修のみならずオ
ンライン型研修、動画教育など多様化してきました。当社では

「一方的な講義型研修」から「双方向で集中力が続くオンライ
ン研修」へのアップデートを成し遂げ、集合型研修と同様にご
満足いただけるクオリティでの提供を可能にしました。また動
画販売 EC サイト「動画百貨店」を立ち上げ、これまでのコンテ
ンツ開発で培ってきたノウハウを活かした動画・eラーニング
を販売しております。

　人材育成の形態が多様化するなか、それらを管理する仕組
みも必要です。当社では、この煩雑な業務をトータルかつ安価
に効率化できるシステムとして人事管理システム・LMS

「Leaf」を提供しています。研修管理・動画教育だけでなく、「評
価シートのWEB化」「ストレスチェック」等の機能や、組織に合
わせた柔軟で廉価なカスタマイズも可能です。

　当社は今後も社会課題を解決するため、スピード感をもって
新サービスを開発し続けることを目指します。

※ 2003 年 6 月～ 2025 年 9 月の取引先累計

　就職活動において、AI検索やSNSなど便利な情報収集手段が増える一方で、知らず知らずのうちに自分の好
みに合った情報だけを見てしまう状況も生まれています。だからこそ今、リアルに企業と向き合い、空気感や想
いを直接感じられるイベントの価値は高まっていると感じています。
　本誌では、学生の皆さんがまだ知らない優良企業や、企業理解を深めるためのヒントをお届けしました。Web
上の情報だけでは出会えなかった企業との、偶然の、そして意味のある出会いが生まれるきっかけになれば嬉し
いです。これから本格化する就職活動の中で、本誌が新たな気づきへの一歩となることを願っています。（堤）
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インターン特集

巻頭特集　就活はいつ何をすればいい？

　　　　　年間スケジュールと進め方

コラム　インターン参加前にやっておきたい自己分析　　 etc…

INTERN BUS 

採用担当の方

インターン情報を掲載したい

学生の方

最新の情報を知りたい

教職員の方

設置部数を増やしたい

学生向け
INTERN BUS
Webページ

お問合せフォーム
企業担当者向け
INTERN BUS
Webページ

インソースの
サービスを知りたい

特集 / サービスの
リクエストをしたい

インソースの
サービスを知りたい

INTERN BUS
LINE公式アカウント

大学職員向け
SD研修・
サービス一覧

採用担当者向け
研修一覧

特集のご要望・アイデア大募集！
知りたいこと、気になることがあれば
公式LINEからリクエストください

EDITORʼS COMMENT / NEXT ISSUE
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NEXT ISSUE

INFORMATION

2026年5月中旬発行予定

EDITORʼS COMMENT

お問合せ

編集長より



Copyright © Insource Co., Ltd. All rights reserved.
株式会社インソース ( 東京本部 )  〒���-����  東京都荒川区西日暮里 �-��-��　インソース道灌山ビル

AA041_260114SI

IN
TER

N
 BU

S
vol.3　

2026
春

号
　「

有
名

よ
り

納
得

で
選

ぶ
 学

生
が

知
ら

な
い
優
良

企
業

」
株

式
会

社
イ

ン
ソ

ー
ス


