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インソースENERGYパートナー　サービス概要

ENERGYパートナー
インソース

～ 人的資本経営推進企業に贈るロイヤリティプログラム ～

2025年5月より、インソースグループでは人的資本経営推進企業に贈るロイヤリティプログラム「インソース 
ENERGYパートナー」をスタートいたしました。
本サービスでは、年間のご利用実績に応じて様々なロイヤリティ（特典）を進呈いたします。ぜひ貴組織の人材
育成・組織力向上にお役立ていただけますと幸いです。

１年間のご利用合計金額に応じて、翌1年間に利用できる特典を進呈します。
※本サービスは予告なく内容の変更をさせていただく場合があります。あらかじめご了承ください

2025 年 5 月 5 日(月)～2026 年 4 月30日(木) ※特典進呈日から約 1 年間

１年間のご利用額ステージ
〈集計対象期間〉
2024年5月1日～2025年4月30日

プレミアム
PREMIUM 年間

最大 万円相当33
（月額利用料から自動割引）

年間
最大 万円相当16.5

（月額利用料から自動割引）

年間
最大 万円相当9.9

（月額利用料から自動割引）

年間
最大 万円相当6.6

（月額利用料から自動割引）

年間
最大 万円相当3.3

（月額利用料から自動割引）
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－特典 1－ －特典 2－
WEBinsource人事管理
システム利用料 月額割引

－特典 3－
動画教材レンタルプラン

無料ご招待

最大 名様200
（792,000円相当）

最大 名様100
（396,000円相当）

最大 名様20
（79,200円相当）

最大 名様2
（7,920円相当）

最大 名様5
（19,800円相当）

最大 名様10
（39,600円相当）

サービス内容

特典進呈日・有効期間

1,000万円以上

500万円以上～1,000万円未満

100万円以上～500万円未満

50万円以上～100万円未満

10万円以上～50万円未満

10万円未満 / WEBinsource 会員限定

プラチナ
PLATINUM

ゴールド
GOLD

シルバー
SILVER

ブロンズ
BRONZE

レギュラー
REGULAR

公開講座 受講
無料ご招待

最大 名様10
（305,000円相当）

最大 名様5
（152,500円相当）

最大 名様1
（30,500円相当）

―

―

― ―

※ご利用額および商品価格はすべて税込です

年間ステージ別特典一覧



ロイヤリティ（特典）の使い方   ～動画教材レンタルプランの場合

インソースHP「動画教材」をクリックし、動画百貨店の中から申込みをする動画を選ぶ1
年間40,000回以上研修を実施しているインソースが提供する動画教材・eラーニングの総合サイトです。
動画数は1,200講座以上※2025年9月末時点。 研修のプロのクリエイターが制作する、高品質の動画を提供しております。

特定の方にeラーニングを期間限定で視聴いただくサービスです。ご希望のお日にちから最大４週間、１週間単位で選
択可能で、インソースのeラーニング配信システムに接続しご視聴いただきます。

ご希望の動画を見つけやすいよう、
キーワード入力／カテゴリ・スキル別／
新作／人気ランキング等、様々ご用意
しています。

インソースENERGYパートナーの特典について
「株式会社インソース主催」かつ「通常価格3,960円以下（視聴期間最長4週間）」までの動画教材レンタルプランに限り
ご利用いただけます

希望の動画が見つかったら、
「商品名」または「商品コード」

をコピーしておくと便利！

動画百貨店とは

動画教材レンタルプランとは
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動画教材レンタルプラン無料ご招待のご利用方法

2

3

WEBinsourceにログインし、トップページの特典「動画教材レンタルプラン」内の
“動画教材レンタルプランを探す”をクリック

「動画教材レンタルプラン検索」にて、“商品名”または“商品コード”で検索➡“お申込み”をクリック

コピーした商品名または商品コードを貼り付け

※WEBinsourceの会員登録をされていない方は、
　まずは会員登録（無料）をお願いします
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ロイヤリティ（特典）の使い方   ～動画教材レンタルプランの場合
お申込みする商品が間違いないか確認し、視聴期間・人数を入力
➡特典を「使用する」を選択し、特典使用数を選択4

視聴期間・利用人数を入力

特典「使用する」を選択し、
使用する数をプルダウン選択

内容を最終確認し、お申込み

お申込みが正常に完了した場合、「お申込み完了メール」が自動送信されます。
動画のタイトル・視聴期間などにお間違いがないか、必ずご確認ください。

ご受講者さまへは、お申込み完了メールに記載のある「視聴登録サイト」のURLを展開いただき、URLより「視聴
登録サイト」へアクセスの上、ログインで使用するアカウントを作成いただくように、ご案内ください。

メールが届かない、またはお申込み内容に誤りがある場合は、営業担当、もしくは動画百貨店担当までお問合せく
ださい。
＜株式会社インソース　動画百貨店担当＞メール：douga-service@insource.co.jp
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ロイヤリティ（特典）の使い方   ～公開講座の場合

インソースENERGYパートナーの特典について
「株式会社インソース主催、株式会社インソース・ミテモ株式会社共催」かつ「通常価格30,500円以下」の公開講座に
限りご使用いただけます

3「研修・サービス検索」にてご希望の講座を検索➡“お申込み”をクリック

2 WEBinsourceにログインし、トップページの特典「公開講座無料ご招待」内の
“公開講座を探す”をクリック

インソースHP「公開講座」をクリックし、受講する講座を選ぶ1
年間約15万名が受講する、日本最大級の実績の異業種交流型研修サービスです。 
オンライン開催だけでなく、全国6都市(東京・大阪・名古屋・福岡・札幌・仙台)で開催しています。
階層別研修から話題のＤＸ研修まで、4,900種類以上の研修をご用意しています。
少人数制でワーク・演習が中心ですので、『現場ですぐに実践できるスキル』が習得可能です。
官・民問わず多様な経歴の講師陣500名が、実践的な知識を提供します。

・
・
・
・
・

公開講座とは

5

ご希望の講座を見つけやすいよう、
キーワード入力／階層／テーマ別／
コースマップ等、様 ご々用意しています。

公開講座受講無料ご招待のご利用方法 ※WEBinsourceの会員登録をされていない方は、
　まずは会員登録（無料）をお願いします



ロイヤリティ（特典）の使い方   ～公開講座の場合
お申込みする講座が間違いないか確認し、受講者情報を入力
➡特典を「使用する」を選択し、特典使用数を選択4

受講者を選択または新規登録

特典「使用する」を選択し、
使用する数をプルダウン選択

※ただし４営業日前を切ってのお申込みの場合は、１営業日前のみのご連絡となります。

内容を最終確認し、お申込み

お申込みが正常に完了した場合、「お申込み完了メール」が自動送信されます。
お申込みされた講座でお間違いがないか、必ずご確認ください。

申し込み後は、研修開始日より10日前に「開催案内メール」をお送りします。
オンライン受講に際しては、４営業日前と１営業日前に、オンライン受講に際して必要なZoom情報や電子テキスト
URL等をお送りします。

メールの送付先が受講者と異なる場合には、申込担当者様から受講者様へご伝達ください。     
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特典１　動画教材レンタルプラン無料ご招待 おすすめご利用方法

※実際に視聴があった場合に特典が利用されます。未視聴の場合は特典は消費されませんので、別の動画に利用することが可能です

従業員のリスキリング支援に～自己研鑽の選択肢を増やす
毎月15本以上の新作をリリースしており、トレンドをおさえた動画を豊富にご用意しています。
従業員様が求める自己研鑽・リスキリングも十人十色。ぜひ自己研鑽の選択肢としてご利用ください。

反転学習は「各自が事前に知識をインプットし、研修内でアウトプットをすることで知識を深める」学習スタイルです。
パフォーマンス向上を期待できることから、効果的な人材育成手法として、近年研修プログラムに組み込む組織が増えています。

「頭ではわかっているけれど実践が難しい・・・」と感じるテーマが反転学習におすすめです。

注目のテーマ 生成AI ～ChatGPT、Microsoft365Copilot  など

おすすめのテーマ プレゼンテーション、ロジカルシンキング、部下育成  など

ケースで学ぶ
Microsoft Copilot（コパイロット）
活用講座

コミュニケーション
コミュニケーション

・ アサーティブコミュニケーション講座
・ 共感力発揮講座～スムーズに仕事を進めるために理解と思いやりを示す
・ 交渉力向上講座～ネゴシエーションスキルを上達させる
・ 調整力発揮研修～ステークホルダーマネジメントの基礎スキルを習得する（冊子教材・テスト付き）
・ 仕事の進め方とPDCA講座
・ プロジェクトマネジメント基礎講座～チームの目標達成を実現する４つのステップ
・ 仕事を円滑に進めるためのタイムマネジメント講座
・ タイムマネジメント講座～「タイパ」向上で成果を最大化させる実践ノウハウ

交渉・調整

PDCA

タイムマネジメント
業務遂行力

1

プレゼンテーション研修～相手
に伝えるための３つの基本スキ
ルを学ぶ（冊子教材・テスト付き）

研修に動画をセット～反転学習で効率よく研修効果を高める2

「個々の能力を測るアセスメントは実施したものの、結果を共有して終わってしまい活かせていない」とよくお伺いします。
アセスメントでわかった個々人の弱点項目に対応する内容を動画教材で学び、改善に活かしていただくことが可能です。

アセスメント結果を活かす～個々人の弱点克服に3

ChatGPT活用講座
～事例やできることを学び、業務効率化につなげる

ケースで学ぶMicrosoft Copilot（コパイロット）活用講座

■ChatGPT

■Microsoft365Copilot

・

・

短時間で学ぶプレゼンテーション
プレゼンテーション講座（実践編）
～成果を見据えた、聞き手目線のプレゼンテクニック

■プレゼンテーション
・
・

短時間で学ぶロジカルシンキング
ロジカルシンキング講座（実践編）
～論理的思考による問題解決

■ロジカルシンキング
・
・

短時間で学ぶコーチング
コーチング講座
～部下・後輩の成長を促す３つのスキル

■部下育成
・
・

4週間以上の継続利用には、お得な「買い切りプラン」「年間リースプラン」がおすすめです。

インソース　動画百貨店　　
キーワード検索

検索
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特典２　公開講座無料ご招待 おすすめご利用方法

新しい研修テーマの実施を検討するにあたって、「どのような講座なのか見て検討したい」 ということはありませんか？
4,932種類※の公開講座の中からご希望のテーマを選択いただき、人事総務ご担当者様自身が受講者となって 1 日
実際の講座を体験いただくことが可能です。

研修を欠席してしまったメンバーに、「アーカイブは用意しているが、できれば実際に研修を受けてほしい」というときに
公開講座の類似テーマを選んで、欠席者様に受講いただくことが可能です。

1 今後の研修テーマ検討に利用する

研修欠席者の補講に利用する2

人事総務ご担当者様に必要なスキルは多岐にわたりますが、従業員教育が優先となり自身のスキルアップは後回しにさ
れがちです。インソースでは人事総務の皆様の業務に直結する公開講座も多数ご用意しております。ぜひこの機会に
ご利用ください。

人事総務ご担当者様のスキルアップに利用する3

新作・話題の講座

ビジネスユーモア発揮研修～「和ませ力」で社内外の味方を増やす
ロジカル・ファシリテーション研修～シーン別フレームワークで学ぶ
ＴＲＩＺに学ぶ発想力研修～「あちらを立てればこちらが立たず」を克服する

・
・
・

人事総務向け講座 採用面接、研修企画、講師スキル向上  など

・
・
・
・
・
・
・
・
・
・
・

はじめての人事採用事務研修
はじめての人事給与事務研修
採用担当者向け研修～自社の魅力を伝え、欲しい人材を獲得する

（半日研修）採用担当者向け自社プレゼン力向上研修～自社の魅力を端的に語る編
良い人材を見抜くための採用面接研修

【オンライン面接対応】 採用面接研修～自社で活躍できる人材を見抜く
（人事担当者向け）メンター制度導入による社員育成を考える研修
（半日研修）非正規・委託人材活用の基本を学ぶ研修
（半日研修）（人事担当者向け）離職防止研修～採用者の職場定着を支援する
研修講師養成研修

（半日間）研修講師養成研修～オンライン研修編

おすすめ

インソース　公開講座　　
キーワード検索

検索
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万円台～１月々

人事 「 ほしい 」の が

インソースENERGYパートナーでさらにおトク！年間最大 33万円値引き会員様必見

特典３　WEBinsource人事管理
WEBinsource人事管理とは、2025年5月より新たにご提供開始した、多岐にわたる煩雑な人事業務をトータルサポート
するシステムです。従業員情報を一元管理し、人事のタスク管理を便利にするだけでなく、WEBinsourceとも連動し公
開講座申込・履歴管理も可能です。
インソースENERGYパートナーの特典として、年間お取引ステージに応じて年間最大330,000円相当の月額割引を
進呈いたします。

詳細資料のダウンロード、無料デモを受付中です。
二次元コードよりぜひ詳細をご確認ください。

主な機能

従業員情報の管理

従業員の個人情報から、勤
怠実績、支払い明細、応対
記録、採用前の応募書類な
ど、すべての情報を１ページ
で確認できます。

人事部メンバー全員の仕事
を確認ができ、いつまでに何
をするのか管理できます。
非公開設定もできるため、
デリケートな情報も扱えます。

応対記録

従業員からの問合せ内容や
アクションを記録できます。
様々なカテゴリ設定ができる
ため、その時必要な情報が
簡単に調べられます。

研修申込・履歴管理

WEBinsourceと連携するこ
とで、公開講座へのお申込み
や受講履歴の管理をスムーズ
に行えます。

タスク管理

住所や緊急連絡先など、情報
に変更があった場合は、シス
テム上で変更申請ができま
す。情報更新がリアルタイム
で人事に連携できます。

情報メンテナンス

プロフィールシートの出力

従業員情報を１枚のシート
で出力できます。
人事面談などの様々なシーン
で活用いただけます。

公開プロフィール

ご自身で作成したプロフィー
ルは、従業員同士で確認で
きます。お互いを知るための
コミュニケーションツールと
して、活用いただけます。

他社システムのデータ取込

給与、勤怠は外部システム
データの Excel ／ CSV 取込
ができます。複数のシステム
を行ったり来たりする必要が
ありません。

まずは無料デモをお試しください！

WEBinsource 人事管理
キーワード検索
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面倒な採用稟議もペーパーレスで！

履歴だけじゃない！異動予定の事前登録もできる

直近の勤怠や所属履歴も一目でわかる！



来期のステージをアップする方法

毎年、特典がもらえる！
来期からもご利用実績に応じて毎年特典を進呈いたします。
ステージアップごとに特典が増えるため、ぜひ各種サービスのご利用をご検討ください。

1

利用計画のご検討にあたって
教育のプロ、インソースが貴組織の教育をフルサポートいたします。

2

貴組織の人材育成体系・ご要望の提供方法にあわせて、貴組織のためのオーダーメイド型研修（講師派遣型研修）、
異業種交流型のオープンセミナー（公開講座）、動画・ e ラーニングなど、最適なプランをご提案させていただきます。
現場の方々にアセスメントやヒアリング・アンケートなどを実施したうえで、業務プロセスや業務上必要なスキルを洗い
出し、人材育成体系の構築からご支援することも可能です。お気軽にご相談ください。

年間育成計画のご相談承ります！

創業から20年以上にわたって人事・総務の皆様の課題に触れてきたインソースグループでは、教育・研修だけではなく、
人事・総務周りの各種お悩み事もご支援可能です。
アクティブユーザー数510万名以上のLMSのご提供、研修の運営代行、そのほか「自組織にあった人材を採用したい」

「DXを推進したい」「Webサイトの魅力を高めて集客したい」などもインソースグループがお手伝いいたします。

インソースが提供できるソリューションは研修だけじゃない！

限られた教育予算の中でよりよいサービスをご提供できるよう、ご利用しやすい割引サービスもご用意しております。
高品質・低価格のサービス提供！

■ 研修運営代行も！

■ システムも！ ■ Web制作も！

公開講座や動画教材・eラーニング、テキスト教材など、インソースの様々なサービスをお得にご利用いただける、ポイ
ント制割引サービスです。前もってご購入いただくため、年間の育成計画・予算が組み立てやすくなるだけでなく、購入
ポイント数に応じ、例えば公開講座なら最大50%の割引が適用されるなど、お客さまのメリットが多いサービスです。

人財育成スマートパックのご案内

■ ワークショップも！
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インソースENERGYパートナー　ご利用条件
サービス内容 1年間のご利用合計金額に応じて、翌1年間に利用できる特典を進呈します

※本サービスは予告なく内容の変更をさせていただく場合があります。あらかじめご了承ください

対象者 集計対象期間中に、対象サービスを利用された企業（法人、団体含む）のすべてのお客さま
※「個人」のお客さまはご利用いただけません

集計対象サービス インソースグループのすべてのサービス
※一部対象外となるサービスがございます。詳しくはお問合せください

条件・
その他注意事項

集計対象期間 2024年5月1日～2025年4月30日

進呈日・有効期間 2025年5月5日～2026年4月30日　※特典進呈日から約 1年間

特典として付与されたクーポンのご利用には、かんたんお申込みシステム『WEBinsource』のご契約
が必要です
2025年5月以降に 『WEBinsource』 をご契約された場合も、同条件で特典が進呈されます
※なお、遡っての割引き、値引きは対応しておりません
WEBinsource会員のお客さまは、年間ご利用金額が10万円未満の場合でも特典が進呈されます

・

・

・

◆ 特典の進呈条件について

◆ 特典のご利用条件について

・

・

対象商品は、株式会社インソース主催かつ通常価格3,960円以下（視聴期間最長4週間）までの動画
教材レンタルプランに限りご使用いただけます
視聴期間は、最短１週間～最長4週間の範囲でお選びいただけます

特典1 『動画教材レンタルプラン 無料ご招待』

・対象商品は、株式会社インソース主催、株式会社インソース・ミテモ株式会社共催かつ通常価格
30,500円以下の公開講座に限りご使用いただけます

特典2 『公開講座 受講無料ご招待』

サービス概要 
本サービスは、多岐にわたる、煩雑な人事業務をトータルサポートするシステムです
特典のご利用条件

『WEBinsource人事管理』 をご契約しているお客さまのみ月額割引が適用されます

（1）

（2）

特典3 『WEBinsource人事管理 システム利用料 月額割引< 期間内毎月自動適用>』

AA042_251117PP

※インソースENERGYパートナーでは、一部対象外となるサービス
　がございます。詳しくはお問合せください

インソースENERGYパートナー 検索
キーワード検索お問合せ先

Copyright © Insource Co., Ltd. All rights reserved.「insource」「Leaf」「Plants」「WEBinsource」「動画百貨店」の名称およびロゴは株式会社インソースの登録商標です。
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インソースグループ

ワークショップなら
ミテモ株式会社
地方創生、ワークショップ
人材育成・教育のプロフェッショナルと
デザインの力を軸に、人、組織、社会の課題を解決

人材紹介なら
株式会社らしく
エグゼクティブ・ハイクラス人材紹介
自分らしく働くための転職支援と、自社の課題解決
につながる能力者を採用したい企業の採用を支援

DX・生成AIサービスなら
株式会社インソースデジタルアカデミー
デジタル人材育成（DX推進支援、OA研修など）

「ベンチャーならではのスピード」と「経験豊富な社内
人材によるソリューション力」を活かし、DXを実現

コンテンツ制作なら
株式会社インソースクリエイティブソリューションズ
研修コンテンツ・動画制作、HP制作、コンサルティング
高度な専門人材により、新規研修コンテンツの開発を
効率化

調査研究・産学連携プロジェクトなら
株式会社インソース総合研究所
カスタマイズ型調査研究事業・産学連携プロジェクト事業
経営の現場と研究者を有機的に繋ぎ、卓越した価値
の創造と社会実装を通じて課題解決を目指す

評価体系構築、コンサルティングなら
株式会社インソースコンサルティング
人事戦略、コンサルティング、専門人材養成
人的資本の最大活用と企業価値の最大化を通じて
クライアントの持続可能な発展に貢献

運営代行なら
株式会社インソースビジネスレップ
オンサイト保守、夜間・休日コールセンター
業務代行
ITサービスを駆使して貴社のビジネスをアシスト


