
 

 

2018年 1月 17日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 イ ン ソ ー ス 

代 表 者 名 代表取締役 執行役員社長  舟橋 孝之 

 （コード番号： 6 2 0 0  東証第一部） 

 

「平成 30 年度福岡県職員研修業務委託先選定に係る企画提案」の 

第一位の委託先候補者に選定されました 

 

「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（本社：東京都千代田区、代表取締

役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、平成 30年 4月からの「平

成 30年度福岡県職員研修業務委託先選定に係る企画提案」の第一位の委託先候補者に選定されました

ので、お知らせいたします。 

 

 当社では、大規模組織における研修運営業務を多数実施しております。この度、当社が福岡県職員

研修の業務委託先の第一の委託先候補者に、以下のような審査基準のもと選定されました。 

 

＜審査基準＞ 

項目 審査基準（ポイント） 

研修 福岡県が意図する研修目標を達成できる研修内容であるか 等 

研修運営 本県の研修を円滑に実施できる体制となっているか 等 

研修評価・支援 具体的でわかりやすく、本県で実施できる評価方法であるか 等 

研修実績 過去 3年間の公務での研修実績は、本県の研修を委託するのに十分なもので

あるか 

研修講師の状況 専任講師等の数や経験は十分なものであるか 等 

費用積算の妥当性 研修費用は合理的に積算され、適切な内容であるか 

【参照】平成 30年度福岡県職員研修業務委託先選定に係る企画提案の公募結果について 

http://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/h30kenshu-proposalkekka.html 

 

当社では今後とも研修運営業務について、サービスの提供を強化してまいります。 

 

なお、当社の連結業績に与える影響は軽微です。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    http://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 総務広報部(石川) TEL:03-5259-0070 

 

http://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/h30kenshu-proposalkekka.html

