
年間５名以上の公開講座利用なら、スマートパックが断然お得！

人財育成スマートパックは、公開講座や動画教材・eラーニング、テキスト教材など、
インソースの様々なサービスをお得にご利用いただける、

ポイント制割引サービスです。

スマートパックが利用できる主なサービス

１名から参加できる異業種交流型研修です。

来場・オンラインどちらにもご利用いただけます。

公開講座

インソースが提供する動画教材の購入やレンタル

にご利用いただけます。

動画教材・eラーニング（購入・レンタル）

ビジネス基礎、ビジネス文書など一部の製本版

テキストの購入にご利用いただけます。

研修テキスト（製本版）

インソースが発刊する採用イベント情報誌の掲載

枠購入にご利用いただけます。

INTERN BUS

新人８大スキルアセスメント /giraffe/ 階層別

テストにご利用いただけます。

公開講座受講者の
10人に7人が
利用してます！

115,000円 220,000円 537,500円 1,050,000円 2,000,000円 3,800,000円 8,500,000円 15,000,000円 26,000,000円販売価格

値引率

公開講座
受講実質単価

5
パック

10
パック

25
パック

50
パック

100
パック

200
パック

500
パック

1000
パック

2000
パック

500 ポイント 1,000 ポイント 2,500 ポイント

※価格は税込です　※受講実質単価は、当社主催公開講座で最もスタンダードな 10:00～ 16:45 実施の研修（通常価格 26,400 円）を想定しています　※値引率は小数点以下を切り捨てた数字です

5,000 ポイント 10,000 ポイント 20,000 ポイント 50,000 ポイント 100,000 ポイント 200,000 ポイント

料金プラン

ポイント

23,000円 22,000円 21,500円 21,000円 20,000円 19,000円 17,000円 15,000円 13,000円
12％ 16％ 18％ 20％ 24％ 28％ 35％ 43％ 50％

アセスメントサービス

研修運用の
コスト削減

有効期限1年＋α

有効期限は、１年超の３月末日か９月末日

までとなります。ご契約後は煩雑な事務

作業（決裁など）は発生しないため、会社の

状況や従業員の希望に合わせて自由度の

高い教育設計に集中することが可能です。

期中の教育計画・予算計画に応じて必要

なポイント数をご算出ください。パック５

〜パック２０００まで、９種類の料金プラン

の中から最適な割引価格で公開講座をご

利用いただけます。

公開講座だけでなく、動画教材・e ラー

ニングや人材アセスメント、研修テキスト

（製本版）に加え、インソースが発刊する

採用イベント情報誌 INTERN BUS の掲載

枠購入などにもご利用いただけます。

通常価格 26,400円

最安 13,000円 最大50％OFF

+α1年間

購入日 ３月末日or９月末日

利用期間 etc...

ご希望の講座と人数から、最適なプランをご提案！

人財育成スマートパック見積りシミュレーター
まずはWebで簡単見積り！

50%OFF
公開講座受講料最大 公開講座

以外にも！



スマートパック活用事例

少人数の組織でも
階層別研修を効率的に実施

購入方法

WEBinsource 登録

WEBinsourceから
購入種別選択

WEBinsourceとは弊社の様々なサービス・商品のお申込み手続きが簡単にできる、無料の会員さま専用システムです。

研修ご担当者さまに操作していただく通常のお申込み機能に加えて、従業員（受講者）ご自身でも希望する講座をお申込みいただけるよう
になる、WEBinsource の無料オプション機能です。スマートパックと併用することで、各従業員が必要なタイミングで必要なスキルの研修
を受講することができるようになります。

スマートパック×公開ダイレクトで、組織のキャリア自律を実現！

定番から新作までお好きなテーマの研修をオンライン形式でどこで
もご見学いただけます。実際のテキストを試し読みしつつ、講師の
コミュニケーションの取り方やワークの進め方などがわかります。

今後も組織が成長していくために、社員教育

には力を入れています。

毎年、若手・中堅・管理職の３区分で社内

研修を実施していましたが、役割ごとに身に

つけてほしいスキルが 細分化されていること

や、拠点が全国にあること、人事部が少人数で

あることから、運営のしづらさに課題感を

持っていました。

そこでインソースの公開講座を活用し、階層

ごとに求められるスキル、不足するスキルを

身につける研修を受講してもらっています。

他社交流にもなり、新しい気づきや刺激を受

けることが多く、とても効果的だったと感じ

ています。

毎年パック１０をベースに購入し、ポイント

が不足した場合は追加購入

しています。

ログイン後「管理者メニュー」→
「スマートパック購入」を押下し、
購入種別を選択してください。

年３回オンラインで無料見学できる

ご活用
方法

購入したパックの現在のポイント数や、消費状況を確認
することができます。

スマートパックポイントの使用履歴が確認できる

02
STEP

01
STEP

料金プランの選択・
お申込み

ご希望のプランを選択し、ご利用
開始希望日と有効期限の確認の
上、購入内容確認を押下してくだ
さい。

03
STEP ポイントの確認・

ご利用

「購入内容確認」を押下いただき、
内容をご確認の上、「上記の内容で
購入」ボタンを押下ください。お
申込みから１～２営業日ほどで、
ポイントをご使用いただけます。

04
STEP

お支払い

ご請求書をお送りいたしますの
で、内容をご確認のうえ、お支払
い手続きをお願いいたします。

05
STEP

※10,100ポイント以上のお申込みはお問合
　せフォームから承ります

当初は昇格者向け研修を検討していました

が、組織力向上には全職員が「役割認識」と

「自己理解」を深める必要があると感じ、

パックを購入しました。各階層に必要な研

修を一人一回受講し、役割理解を深めてい

ます。さらに、役割に対する現状とのギャッ

プを補うため、文書作成やコミュニケー

ションなどのスキル別研修も計画的に受講

しています。また受講意欲向上に向けた工

夫として、事前準備と事後アンケートの実

施にも力を入れています。例えば受講前に

は、受講者は上司へ受講目的を伝え、上司も

研修で得てほしいことを伝えます。さらに

受講後 1 カ月後・3 カ月後のアクションプ

ランシートを作成し、上司へ報告の時間を

作るようにしています。

建設業界 A 社

従業員数 99 名以下

ＩＴ業界 Ｂ社

従業員数 100～ 499 名

金融業界 Ｃ社

従業員数 1,000～ 4,999 名

パック10ご購入

公開講座を指名制（受講者と研修を指名）で
受講

階層別に求められる
役割とのギャップを
スキル別研修で埋める

当初は昇格者向け研修を検討していました

が、組織力向上には全職員が「役割認識」

と「自己理解」を深める必要があると感じ、

パックを購入しました。各階層に必要な研修

を一人一回受講し、役割理解を深めています。

さらに、役割に対する現状とのギャップを

補うため、文書作成やコミュニケーション

などのスキル別研修も計画的に受講してい

ます。また受講意欲向上に向けた工夫とし

て、事前準備と事後アンケートの実施にも

力を入れています。

例えば受講前には、受講者は上司へ受講目的

を伝え、上司も研修で得てほしいことを伝え

ます。さらに受講後１カ月後・３カ月後のア

クションプランシートを作成し、上司へ報告

の時間を作るようにしてい

ます。

ご活用
方法

パック50ご購入

公開講座を指名制（受講者と研修を指名）と
選択制（受講者が研修を選択）併用で受講

自社オリジナルの
コースマップとの併用で
キャリア自律を実現

当社では「全従業員の自主的な成長を支援

する」という考えの下、従来の階層別教育を

やめて選択型の教育施策の検討を始めまし

た。当社のコンピテンシーに沿った講座を

選定できる会社を探す中で、インソースの

公開講座に出会いました。

幅広いラインナップ、豊富な日程設定、さら

にリクエスト開催等柔軟に対応できるとこ

ろが導入の決め手となりました。

公開講座の担当者に相談し、当社オリジナ

ルのコースマップやカリキュラムガイドを

作成いただいたことで受講促進もスムーズ

にできました。

現在は Excel や、生成ＡＩ、ロジカルシンキ

ング等、各自が自身に必要なスキルの研修

を自由に受講できています。

ご活用
方法

パック200ご購入

公開講座を選択制（受講者が研修を選択）で
受講
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架電後、ガイダンスに従って➀を選択して下さい

公開講座


